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WORKSHOP:
MINORIAS ETNICAS E INMIGRACION EN LA SOCIEDAD

CONTEMPORANEA: TRANSFORMACION Y CONTINUIDAD DESDE UNA
PERSPECTIVA GLOBAL Y CANADIENSE

Sébatien Arcand
(Hautes études commerciales de Montreal, HEC)
Universidad de Huelva

Facultad de Trabajo Social. Aula de Grados
Miércoles, 28 de marzo de 2012, a las 12 horas
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Estudios Migratorios, Desarrollo e

Intervencion Social
Centro de Investigacion en Migraciones

Organizan: Juan Carlos Andreo - Estrella Gualda.
Se ruega confirmar la asistencia, asi como si se desea acreditar la misma a estrella@uhu.es
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PROGRAMA DE TRABAJO
Conferencia, 12-13 horas:

Minorias étnicas e inmigracion en la sociedad

contempordnea: transformacion y continuidad

desde una perspectiva global y canadiense
Sébatien Arcand

Discusion, 13-13.30 horas:
Modera: Juan Carlos Andreo Tudela (UPO/ ESEIS)

Colabora: Financian:

SEMBLANZA SEBATIEN ARCAND

Doctor en Sociologia, Sébastien Arcand es profesor asociado al
departamento de Management de la escuela de negocio Hautes
études commerciales de Montreal (HEC), Canada. El profesor Arcand
coordina un grupo de investigacion que se dedica a estudiar la
integracién de los inmigrantes en el mercado laboral a Canada.
También se dedica a la comprensién de las practicas de gestidon
intercultural en las organizaciones ademas que la transmisién del
espiritu empresarial en varios contextos culturales. El profesor Arcand
ha publicado en varias revistas académicas y colaboro con varios
organismos e instituciones locales, nacionales e internacionales como
la Organizacién de la cooperacion y del desarrollo econémico (OCDE)
y universidades a Francia y Espana. El ayuda también empresas y
organizaciones publicas a desarrollar un plan estratégico de gestion
de la diversidad cultural. Junto a su trabajo al HEC, Sébastien Arcand
es parte del grupo de profesores del programa de doctorado vy
maestria en administracién a la Escuela de Administracion, Finanzas y
Tecnologia (EAFIT) a Medellin, desde 2006.
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